İstanbul Arel Üniversitesi Rektörlüğünden:
Üniversitemizin aşağıda belirlenen birim ve bölümlerine, 2547 sayılı Kanun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili maddelerine göre öğretim elemanı alınacaktır.
Profesör kadrolarına başvuracak adaylar; başvuruda bulunacakları müracaat dilekçelerine, özgeçmişlerini, 1 adet fotoğraflarını, nüfus cüzdan suretlerini, öğrenim belgelerini (lisans, yüksek lisans, doktora, doçentlik belgesi) ile bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 6 adet dosyayı ekleyerek Rektörlüğümüz Personel Daire Başkanlığı'na başvuracaklardır.
Doçent kadrolarına başvuracak adaylar; başvuruda bulunacakları müracaat dilekçelerine, özgeçmişlerini, 1 adet fotoğraflarını, nüfus cüzdan suretlerini, öğrenim belgelerini (lisans, yüksek lisans, doktora, doçentlik) ile bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 4 adet dosyayı ekleyerek Rektörlüğümüz Personel Daire Başkanlığı'na başvuracaklardır.
Yardımcı Doçent kadrolarına başvuracak adaylar; başvuruda bulunacakları müracaat dilekçelerine (kadronun ilan edildiği birime hitaben yazılacaktır), özgeçmişlerini, 1 adet fotoğraflarını, nüfus cüzdan suretlerini, öğrenim belgelerini (lisans, yüksek lisans, doktora) ile bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 4 adet dosyayı ekleyerek Rektörlüğümüz Personel Daire Başkanlığı'na başvuracaklardır.
Yardımcı Doçent adaylarının yabancı dil sınav tarihleri daha sonra belirlenecek ve adayların başvurdukları birim tarafından duyurulacaktır.
Yurtdışından alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması gerekmektedir.
Son başvuru tarihi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. Müracaatlar elden veya posta yoluyla, Tepekent Yerleşke adresimiz "İstanbul Arel Üniversitesi Personel Daire Başkanlığı Türkoba Mahallesi Erguvan Sokak No: 26/K Tepekent Büyükçekmece/İSTANBUL" yapılacaktır. Süresi içinde yapılmayan ve eksik evrakla yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. İlanla ilgili tüm bilgiler Üniversitemizin www.arel.edu.tr adresinde duyurular bölümünde yer almaktadır.
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	İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
	İşletme (Türkçe/İngilizce)
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	4
	Doktora veya Doçentliğini "Yönetim Organizasyon" veya "İşletme Yönetimi" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	İşletme (Türkçe/İngilizce)
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Muhasebe Finans" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	Uluslararası İlişkiler (Türkçe/İngilizce)
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Uluslararası İlişkiler " Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	3
	Doktora veya Doçentliğini "Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi", "Maliye" veya "Kamu Yönetimi" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	Uluslararası Ticaret ve Finans 
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora ve Doçentliğini "Uluslararası Finans", "UluslararasıTicaret" veya "İktisat" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	Fen Edebiyat Fakültesi
	Psikoloji
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	6
	Doktora veya Doçentliğini "Klinik Psikoloji", "Gelişim Psikolojisi" "Sosyal Psikoloji" veya "Endüstri/Örgütsel Psikoloji" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	Matematik-Bilgisayar
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	1
	Doktorasını "Fizik" Anabilim Dalında  yapmış olmak.

	
	Türk Dili ve Edebiyatı
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	1
	Doktora veya Doçentliğini "Yeni Türk Edebiyatı" AnabilimDalında  yapmış olmak.

	
	Mütercim Tercümanlık
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	1
	Doktora veya Doçentliğini "Çeviribilim", "İngiliz Dili ve Edebiyatı" veya "İngilizce Öğretmenliği" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	Sosyoloji
	 Yardımcı Doçent
	1
	Doktorasını "Sosyoloji" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	Mühendislik Mimarlık Fakültesi
	Elektrik Elektronik Mühendisliği (İngilizce/Türkçe)
	Profesör/Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Elektrik Mühendisliği", "Elektronik Mühendisliği", "Elektrik-Elektronik Mühendisliği" veya "Elektronik Haberleşme Mühendisliği" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	Bilgisayar Mühendisliği (Türkçe/İngilizce)
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	4
	Doktora veya Doçentliğini "Bilgisayar Bilimleri", "Bilgisayar Donanımı", "Bilgisayar Mühendisliği" veya "Bilgisayar Yazılımı"  Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	Mimarlık
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	4
	Doktora veya Doçentliğini "Mimarlık" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	İç Mimarlık
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	3
	Doktora veya Doçentliğini "İç Mimarlık" veya "Mimarlık" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	Makine Mühendisliği
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Makine Mühendisliği" Anabilim dalında yapmış olmak.

	
	Endüstri Mühendisliği
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Endüstri Mühendisliği", "İşletme Mühendisliği", "Mühendislik Yönetimi", "Yöneylem Araştırması" veya "Üretim Yönetimi" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	Mühendislik Mimarlık Fakültesi
	İnşaat Mühendisliği
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	3
	Doktora veya Doçentliğini "İnşaat Mühendisliği" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	Endüstri Ürünleri Tasarımı
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	3
	Doktora veya Doçentliğini "Endüstri Ürünleri Tasarımı" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	İletişim Fakültesi
	Medya ve İletişim Sistemleri
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	1
	Doktora veya Doçentliğini "İletişim Bilimleri" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	Radyo, Televizyon ve Sinema
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	1
	Doktora veya Doçentliğini "Radyo, Televizyon ve Sinema" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	Gazetecilik
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	1
	Doktora veya Doçentliğini "Gazetecilik" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	Halkla İlişkiler ve Reklamcılık
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	1
	Doktora veya Doçentliğini "Halkla İlişkiler ve Reklamcılık" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	Görsel İletişim Tasarımı
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Görsel İletişim ve Tasarım" veya "İletişim Bilimleri" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	Güzel Sanatlar Fakültesi
	Grafik Tasarımı
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	3
	Doktora/Sanatta Yeterliliğini veya Doçentliğini "Grafik Tasarımı" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	Moda ve Tekstil Tasarımı
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora/Sanatta Yeterliliğini veya Doçentliğini "Moda ve Tekstil Tasarımı" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	Sağlık Bilimleri Yüksekokulu
	Beslenme ve Diyetetik
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Beslenme ve Diyetetik" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	
	Profesör
	1
	Doktora veya Doçentliğini "Analitik Kimya" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	Çocuk Gelişimi
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	3
	Doktora veya Doçentliğini "Çocuk Gelişimi","Okul ÖncesiEğitimi" veya "Çocuk Psikiyatrisi" Anabilim Dallarından birinden yapmış olmak.

	Sağlık Bilimleri
Yüksekokulu
	Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Fizyoterapi ve Rehabilitasyon" veya "Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	Hemşirelik
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	5
	Doktora veya Doçentliğini "Hemşirelik", "İç Hastalıkları Hemşireliği", "Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği, Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği veya  HemşirelikEsasları ve Halk Sağlığı" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	Sağlık Yönetimi
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Sağlık Yönetimi", "Sağlık İdaresi", "Sağlık Kurumları Yöneticiliği", "Sağlık Bilişimi" veya "Sağlık Finansı" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	Sosyal Hizmet
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	1
	Doktora veya Doçentliğini "Sosyal Hizmet" veya "Sosyoloji" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	Sosyal Hizmet
	 Yardımcı Doçent
	1
	Lisans veya yüksek lisansını "Sosyoloji" bölümünde, doktorasını  "Adli Tıp" Anabilim Dalında yapmış olmak.

	Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu
	Bankacılık ve Finans
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Bankacılık-Finans" Anabilim Dalında yapmış olmak. Bankacılık ve Finans alanında deneyim sahibi olmak.

	
	Muhasebe Bilgi Sistemleri
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Muhasebe" veya "Finans" Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak.

	
	Turizm ve Otelcilik
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	2
	Doktora veya Doçentliğini "Konaklama İşletmeciliği", "Turizm İşletmeciliği"  Anabilim Dalında yapmış olmak.

	
	Uluslararası Lojistik ve Taşımacılık
	Profesör / Doçent / Yardımcı Doçent
	1
	Doktora veya Doçentliğini "Uluslararası Lojistik" veya "Endüstri Mühendisliği " Anabilim Dallarından birinde yapmış olmak. En az 2 yıl akademisyenlik tecrübesine sahip olmak.

	Meslek Yüksekokulu
	Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri
	Yardımcı Doçent
	1
	Doktorasını "Sivil Havacılık" alanında yapmış olmak.

	
	Turizm ve Otel İşletmeciliği
	Yardımcı Doçent
	1
	Doktorasını "Turizm Otelcilik" alanında yapmış olmak.
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